ACADEMIA BRASILEIRA DE OTORRINOLARINGLOGIA PEDIATRICA
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |

Da Academia, Denominacédo, Sede, Prazo e Finalidades

Artigo 1° - A ACADEMIA BRASIIEIRA DE OTORRINOLARINGOLOGIA PEDIATRICA -
ABOPe., também designada simplesmente ABOPE, que existe de fato desde 10 de outubro de 2009, trata-se
de uma pessoa juridica de direitos privados, sem fins lucrativos, com total autonomia administrativa e
financeira, instituida para secundar as atividades do Estado Brasileiro, no que diz respeito ao aprimoramento
de estudos ligados a Otorrinolaringologia Pediatrica e outras areas afins, portanto, ligados a area de salde, a
qual é regida pelo presente instrumento e pelas disposi¢des legais da legislagdo civil que Ihe forem
aplicaveis.

Artigo 2° - A ABOPe. tem sua sede e foro na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, sito a Av.
Indianodpolis, 1287- Bairro Planalto Paulista - CEP 04063- 002.

Artigo 3° - O prazo de duracdo da ABOPe. é indeterminado e extinguir-se-4 na forma prevista no
Cadigo Civil, ou por decisdo unanime da totalidade dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, e seu
patriménio reverterd em beneficio da ABORL-CCF ou de uma instituicdo congénere devidamente registrada
no Conselho Nacional de Servigo Social. Paragrafo Gnico - Em caso de inexisténcia da instituicdo congénere
mencionada neste artigo aplicar-se-do as normas emanadas do Cadigo Civil para a destinagdo do patriménio
da ABOPe.

Artigo 4° - A ABOPe tem por finalidade:

a) colaborar pelos meios adequados para o desenvolvimento técnico e cientifico de seus associados, bem
como instituicdes publicas e privadas, nas areas de Otorrinolaringologia Pediatrica no que diz respeito ao
seu ensino, pesquisa, técnicas administrativas e industriais, bem como, com o aprimoramento de toda e
qualquer iniciativa que auxilie a satde no Brasil na sua exclusiva al¢ada.

b) representar e congregar a classe profissional dos especialistas médicos interessados em
Otorrinolaringologia Pediatrica, estimulando e promovendo o desenvolvimento e aprimoramento técnico e
cientifico de seus associados.

C) promover e incentivar o intercambio cientifico com sociedades congéneres no pais € no exterior.

d) promover, patrocinar ou apoiar congressos, simposios, jornadas e cursos de especializacdo e reciclagem,
de comum acordo com a Associagdo Brasileira de Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico-Facial - ABORL-
CCF.

e) defender o interesse de seus associados, primando pela formagdo adequada e continuada de novos
profissionais, discutindo métodos, formando opiniGes e buscando a valoriza¢do dos associados, no que diz
respeito a afirmacdo de seu mercado de trabalho, suas formas de remuneragdo, tanto no setor publico como
no setor privado, zelando para que seus atos sejam pautados pelo cumprimento rigoroso do codigo de ética
profissional.

f) estimular campanhas de esclarecimento e conscientizacdo junto a populacdo em geral, bem como,
trabalhos de pesquisa, ensino e assisténcia, atraves de apoio material aqueles que se proporem a tais fins,
dentro da area da Otorrinolaringologia Pediatrica.



g) promover campanhas de diagnostico e tratamento das doencas otorrinolaringoldgicas infantis junto a
populagéo.

h) patrocinar e estimular o desenvolvimento de novos produtos, materiais, aparelhos, instrumentos
cirargicos, sistemas e procedimentos na area de sua competéncia.

i) promover cursos, simpdsios, estudos, conclaves, reuniBes, congressos e similares, encampando a
administracdo, comercializacdo, intermediacdo, distribuicdo, fornecimento, venda e compra de reservas
hoteleiras, assim como passagens aéreas, maritimas ou rodoviarias, em prol desses eventos.

j) patrocinar e divulgar conhecimentos tecnoldgicos e publicacBes cientificas e técnicas, relacionados a
Otorrinolaringologia Pediétrica.

K) instituir bolsas de estudos, estagios e auxilio de assisténcia aqueles interessados que desejarem contribuir
para o desenvolvimento e os objetivos da ABOPE.

CAPITULO I

Dos Associados, seus Direitos e Deveres

Artigo 5° - O corpo de associados constitui-se de:

a) Associados Titulares - Sdo os médicos inscritos no Conselho Regional de Medicina - CRM, portadores do
titulo de Especialista emitido pela Associacdo Brasileira de Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico-facial -
ABORL- CCF e a estes associados, que comprovem o exercicio da Otorrinolaringologia Pediatrica, e que
preencham ao menos um dos requisitos constantes nos incisos I a V, deste artigo:

I. Tenha chefiado servico ou ambulatério especifico de Otorrinolaringologia Pediatrica em instituicbes
publicas ou privadas, que sejam hospitais pediatricos ou tenham servico de pediatria.

I1. Possua o titulo de Fellowships (clinicai and/or research) no exterior em Otorrinolaringologia Pediatrica.

I11. Tenha concluido estagios de 02 (dois) anos em servigos brasileiros de Otorrinolaringologia Pediatrica
reconhecidos pela ABORL-CCF.

IV. Seja autor de producdo cientifica de impacto na &rea de Otorrinolaringologia Pediatrica, no montante de
03 (trés) publicacdes no exterior e 10 (dez) publicacdes nacionais em revistas médicas indexadas.

V. Possua titulo de Mestrado e/ou Doutorado e/ou Livre Docéncia com dissertacdes ou teses versando sobre
assuntos afins da Otorrinolaringologia Pediétrica.

VI. Que tenha contribuido financeiramente por 5 (cinco) anos a esta Academia.

b) Associados Efetivos - Sdo os médicos inscritos no Conselho Regional de Medicina - CRM, portadores do
titulo de especialista emitido pela Associagdo Brasileira de Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico-facial -
ABORL-CCF que solicitarem e tiverem a sua admissao subscrita por dois associados efetivos ou titulares e
aprovada pela Diretoria Executiva.

c) Associados Fundadores - Sdo médicos inscritos no Conselho Regional de Medicina - CRM, portadores de
titulo de especialista emitido pela Associacdo Brasileira de Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico Facial -
ABORL-CCF, e, que participaram da Assembléia de Fundagdo, realizada aos dez de outubro do ano de dois
mil e nove, realizada por ocasido no Congresso da Internacional , Federation of Otorhinolaryngologycal
Societies em S&o Paulo.



d) Associados Eméritos - S0 os médicos, cientistas, técnicos e outras pessoas fisicas que tiverem prestado
relevantes servicos ao desenvolvimento e  progresso da Otorrinolaringologia Pediatrica, cabendo,
exclusivamente a Assembléia Geral a outorga deste titulo, mediante proposta de pelo menos 10 (dez)
associados Titulares ou Efetivos.

e) Associados Benemeéritos - Sdo as pessoas fisicas idoneas que, através de contribuicdo financeira, tenham
prestado relevantes servicos a ABOPE, cabendo, exclusivamente, a Assembléia Geral, a outorga desse titulo,
mediante proposta da Diretoria Executiva ou de associado Titular ou Efetivo.

f) Associados Remidos - Séo os Titulares e Efetivos que tenham completado 70 (setenta) anos de idade e 30
(trinta) anos de contribuicdo a ABOPE tornando-se isentos do pagamento da taxa anual, sem prejuizo de
seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico - O titulo de associado, seja qual for sua categoria, ndo confere ao seu portador o titulo de
especialista.

Artigo 6° - S&o direitos dos associados Titulares e Efetivos:

a) Participar das reuni@es cientificas e das Assembléias Gerais, podendo votar, apresentar mocdes e discutir
quaisquer questdes a elas submetidas.

b) receber as publicacfes de carater cientifico e informativos editados pela ABOPE.
¢) Participar das Comissdes e Departamentos especializados da ABOPE.

d) Participar de Congressos, Simp0sios e outros eventos associativos promovidos pela ABOPE, utilizando-
se dos bens e servigos por ela prestados, de acordo com o regulamento de cada evento.

e) solicitar licenca do quadro social, por prazo determinado.
f) Utilizar-se dos trabalhos cientificos mantidos pela ABOPE.
g) apresentar sugestdes de interesse da ABOPE, ou de sua &rea de atuacéo.
h) subscrever proposta para admisséo de associado.
Artigo 7° - S&o direitos privativos dos associados Titulares, em dia com suas obrigacdes estatutarias:
a) ser votado para cargos da Administracdo Social da ABOPE em Assembleias Gerais.
b) Convocar Assembleia Geral nos termos do Artigo 27, letra "b", deste Estatuto.
Artigo 8° - S&o deveres de todos os associados:

a) cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias e regulamentares e 0s atos emanados dos 6rgdos
colegiados e dos dirigentes da ABOPE.

b) colaborar para o prestigio e o desenvolvimento da ABOPE e o bom desempenho de seus dirigentes
acatando suas decisdes legitimas.

c) Comparecer e participar das Assembleias Gerais.

d) votar para os cargos da Administracdo Social da ABOPE



Artigo 9° - O associado que, por a¢gdo ou omissdo incorrer em infracdo associativa ficara sujeito a
procedimento ético-disciplinar e as sanc¢Ges de:

a) Adverténcia, no caso de faltas consideradas leves, quando o culpado tomara ciéncia da punicao através de
expediente reservado, vedado qualquer registro e divulgacao;

b) Censura publica, aplicavel aos reincidentes na penalidade de adverténcia ou aos autores de faltas
consideradas de média gravidade, da qual sera dada ciéncia ao punido e ao quadro social;

c) Suspensdo, a que se acham sujeitos os reincidentes em cominagdes de censura publica ou autores de faltas
consideradas graves, 0s quais terdo seus direitos suspensos por 06 (seis) meses a 01 (um) ano;

d) Excluséo, penalidade maxima, que sera imposta aos reincidentes em faltas graves ou gravissimas contra a
ética e o decoro pessoal ou profissional.

Paragrafo 1° - Sera igualmente excluido da ABOPE o associado:

a) Legalmente condenado por crime infamante, com sentenca transitada em julgado, ou definitivamente
impedido do exercicio profissional pelo Conselho Federal de Medicina.

b) Que estiver em débito com as suas anuidades por mais de 02 (dois) anos, apés notificado por escrito;
c) Que for excluido da ABORL-CCF.

Paragrafo segundo - A imposicdo das san¢des de suspensao e exclusdo acarretard ao punido a perda de
mandato e a destituicdo de cargo ou fungdo em cuja investidura se encontre.

Artigo 10° - As penalidades disciplinares serdo aplicadas pela Diretoria Executiva, ad referendum da
Assembleia Geral, apos sindicancia ou inquérito regular promovido por uma Comissdo de Etica e Defesa
Profissional, especialmente nomeada pela Diretoria Executiva.

Artigo 11° - Ao associado punido sera assegurado amplo direito de defesa, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da data do conhecimento da pena, atraves do pedido de reconsideracdo a Diretoria Executiva
e, em grau de recurso, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data da decisdo que mantiver a pena, a
Assembleia Geral.

Artigo 12° - O associado interessado em deixar de fazer parte da ABOPE comunicara por escrito a
sua decisdo a Diretoria Executiva, que eliminara seu nome do quadro societéario.

Artigo 13° - Os associados ndo respondem legalmente, sequer subsidiaria ou solidariamente, por
quaisquer obrigacdes assumidas expressa ou implicitamente pela ABOPE.

Artigo 14° - A qualidade de associado é intransmissivel e, seja qual for a sua categoria, ndo sera
titular de nenhuma quota ou fracéo ideal do patriménio da entidade.

CAPITULO 11l

Do Patriménio e da Receita da ABOPe.

Artigo 15° - O patrimdénio da ABOPe é constituido por bens moveis e imoveis adquiridos ou que vier
a adquirir a titulo gratuito ou oneroso.

Artigo 16° - Constituem receita da ABOPe.:

a) Dotacdo inicial.



b) Anuidades dos associados.

c) Contribuicdes eventuais dos associados.

d) Resultado liquido proveniente de suas atividades estatutarias, como cursos, simpdsios, congressos e
outros, notadamente a letra "i", do artigo 4°, deste Estatuto.

e) Doacbes, legados, auxilios, subvencgdes, prémios, contribuicdes e as aquisicdes advindas de pessoa
fisica ou juridica, publica ou privada, nacional ou estrangeira.

f) Quaisquer outras fontes de recursos patrimoniais ou eventuais.

Paragrafo 1° - Cabera a Diretoria Executiva aceitar doa¢6es com encargos, ouvido o Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - Cabera a Diretoria Executiva, ouvido o Conselho Fiscal, aprovar a alienagdo do patrimonio,
para aquisi¢do de outros mais rendosos ou convenientes, ou ainda aprovar permuta vantajosa para a ABOPe

Paragrafo 3° - Os bens imoveis da ABOPe, s6 poderdo ser gravados ou alienados com a autorizacao da
Diretoria Executiva, ouvido o Conselho Fiscal, e de acordo com o plano de aplicacdo de recurso.

Artigo 17° - A escrituracdo contabil sera executada por profissional habilitado, de acordo com a
legislacdo especifica e normas técnicas recomendadas, em livros revestidos das formalidades legais capazes
de demonstrar a sua exatid&o.

Artigo 18° - A ABOPe aplicara suas rendas, recursos e eventuais resultados operacionais
integralmente no territorio nacional e na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais,
segundo planejamento que tenha em vista a seguranca dos investimentos e a manutencdo do valor real dos
capitais aplicados.

Paragrafo primeiro - O plano de aplicacdo do patriménio serd elaborado pela Diretoria Executiva
anualmente ou quando motivos supervenientes o aconselharem, observados os critérios dispostos no caput
deste artigo.

Paragrafo segundo - O plano de aplicacdo serd obrigatoriamente apresentado ao Conselho Fiscal, o qual
devera vota-lo, ficando a sua execucdo condicionada & sua aprovacao.

Artigo 19° - O exercicio social coincidird com o ano civil.

Artigo 20° - Constituem rendimentos ordinarios da ABOPe, destinados aos seus objetivos fins:
a) os provenientes dos titulos, aces ou papéis financeiros de sua propriedade.
b) as rendas proprias dos iméveis que 0 mesmo possui.

c) as receitas decorrentes de atividades fins, proprias ou daquelas exercidas em convénios ou em associagdo
com terceiros.

d) os juros bancéarios e outras receitas eventuais.
e) as rendas em seu favor, constituidas por terceiros.
) Os usufrutos instituidos a favor da ABOPe; e,
g) O aporte que receber por servigos prestados
CAPITULO IV

Da Organizacdo e Administracdo da Sociedade




Artigo 21° - Sdo 6rgdos da administracdo da ABOPe:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva;
c¢) Conselho de Delegados;
d) Conselho Fiscal da Assembleia Geral

Artigo 22° - A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da ABOPe e serd constituida pelos associados
Titulares e Efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico - Para as decisdes de Assembleias serd permitido o voto por correspondéncia ou por
procuracao.

Artigo 23° - As Assembleias Gerais instalar-se-d&0 com a presenca da maioria dos associados
Titulares e Efetivos em primeira convocagdo e, em segunda convocacao, 30 (trinta) minutos apds, com
qualquer numero de associados presentes, passando a deliberar pela maioria dos presentes.

Artigo 24° - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a anualmente, por ocasido do Congresso
Brasileiro de Otorrinolaringologia e do Congresso Brasileiro de Otorrinolaringologia Peditrica, ocasido em
que sera instalada no local da realizagdo dos respectivos Congressos pelo Presidente da Diretoria Executiva.

Artigo 25° - A Assembleia Geral Ordinaria serd convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva,
com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mediante edital enderecado a todos os associados, via
postal ou correio eletronico ou, ainda, publicado em jornal da ABORL-CCF, resguardado o direito de tal
convocacdo ser feita também por um quinto dos associados, na forma do artigo 60, do Cédigo Civil.

Artigo 26° - Compete a Assembleia Geral:
a) eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.
b) destituir membros da Diretoria Executiva e do Conselho fiscal.
c) deliberar, em grau de recurso, sobre excluséo de associado.
d) deliberar sobre as alteracGes do presente estatuto.
e) deliberar sobre a dissolu¢do da ABOPE.
f) deliberar sobre o Relatorio de Atividades anual.

g) deliberar sobre as contas do Gltimo exercicio social apresentada pela Diretoria Executiva, apds parecer do
Conselho Fiscal.

h) conceder titulo de associado Benemérito e Emérito.
i) aprovar o Regimento Interno dos diversos 6rgéos e setores da ABOPe.
J) deliberar sobre a constituicdo de Departamentos da ABOPe.

k) deliberar sobre aquisicdo e alienacdo de bens imoveis e aquisicdo e alienagdo de bens patrimoniais de
vulto.



I) deliberar sobre outros assuntos de interesse da ABOPe.

Paragrafo primeiro - Para decidir sobre as matérias a que se referem os itens "b" a "e", é necessario o0 voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia Geral extraordinaria, especialmente convocada
para esse fim, a qual ndo poderé deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados,
ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocacdes seguintes.

Paragrafo segundo - As matérias constantes das letras “a”, “f” ¢ “g”, sdo privativas das Assembleias Gerais
Ordinarias, podendo todas as demais matérias serem objeto de pauta em ordem do dia das Assembleias
Gerais Extraordinarias.

Artigo 27° - A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-4 sempre que necessario, para deliberar
sobre os assuntos constantes de sua pauta, mediante edital expedido a todos os associados via postal ou
correio eletronico, com 01 (um) més de antecedéncia por iniciativa do(e):

a) Presidente da Diretoria Executiva.
b) 1/5 (um quinto) dos associados Titulares.
c) Conselho Fiscal para decisdes econdémico-financeiras.

Artigo 28° - O quérum para a instalacdo da Assembleia Geral Extraordinaria serd, em primeira
convocacdo, constituido pela maioria dos associados com direito a voto e, em segunda convocacdo, 30
(trinta) minutos apds, por qualquer numero de associados presentes, ressalvado o disposto no paragrafo
Unico do artigo 22.

Paragrafo unico: Quando convocada na forma do item "b" do artigo anterior, para ser instalada, a
Assembleia devera contar com a presenca da maioria dos que a solicitaram, sem o que ndo se realizara,

Artigo 29° - A Assembleia Geral Extraordinaria devera ser realizada na cidade sede da ABOPE,
salvo quando convocada, com a devida antecedéncia, de forma a coincidir com a realizagdo de qualquer
evento por si promovido em qualquer cidade do Pais.

Da Diretoria Executiva
REDACAO ATUAL
Artigo 30 - A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembléia Geral para um mandato de 02 (dois) anos.
REDACAO PROPOSTA

Artigo 30 - A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia Geral para um mandato de 02 (dois)
anos, sera empossada no primeiro dia Gtil do ano subsequente ao mandato dos seus sucessores.

Paragrafo primeiro - Para aplicar o0 mecanismo descrito no caput do artigo 30 a Diretoria Executiva
eleita para o mandato de 25 de novembro de 2015 a 25 de novembro de 2017, devera prorrogar o
mandato até o dia 01 de janeiro de 2018, mediante aprovacdo da Assembleia Geral Ordinaria a ser
realizada durante o 46° Congresso Brasileiro de Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico Facial, para
gue o mandato da nova Diretoria Executiva eleita sob a égide deste mecanismo estatutario tenha
inicio a partir do primeiro dia util do ano de 2018, no dia 02 de janeiro de 2018.

Paragrafo segundo - O Presidente e o0 Vice-Presidente ndo poderdo exercer mais de um (01) mandato
sucessivo.



Artigo 31° - Compete a Diretoria Executiva:
a) Todos os atos de gestdo e administracdo da ABOPe.
b) Todos os atos que ndo forem de competéncia exclusiva dos demais 6rgdos da sociedade.

c) nomear comissdes especificas para assuntos administrativos, técnicos e cientificos para auxilia-la no
cumprimento de seu mister.

d) convocar o Conselho Fiscal.
Artigo 32° - A Diretoria Executiva seré constituida pelos seguintes Diretores:
a) Diretor Presidente.
b) Diretor Vice-Presidente.
c) Diretor Primeiro Secretario.
d) Diretor Segundo Secretario.
e) Diretor Primeiro Tesoureiro
f) Diretor Segundo Tesoureiro.
Artigo 33° - Compete ao Diretor Presidente:
a) Representar a ABOPE ativa e passivamente, em Juizo e fora dele, nacional e internacionalmente.
b) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.
c) convocar e presidir as reunifes de Assembleia Geral, e da Diretoria Executiva.
d) divulgar os pareceres das comissdes especificas.

e) apresentar a Assembleia Geral, os Balangos Gerais e Relatdrios de Atividades de sua gestdo, ouvido o
Conselho Fiscal. Administrar o patriménio da ABOPe.

f) administrar o patrimdnio da ABOPe.
g) apo6s deliberacdo da Assembleia Geral, adquirir ou alienar bens imoveis.

h) contratar profissionais de reconhecida formacdo para assessora-lo na administracdo da ABOPE, em
comum acordo com a Diretoria Executiva.

1) nomear substituto para membro do Conselho de Delegados.
j) apos deliberacdo da Diretoria Executiva convocar o Conselho Fiscal.

k) em conjunto com um dos membros da Diretoria Executiva, constituir procuradores com poderes e prazos
definidos no mandato.

Artigo 34° - Compete ao Diretor Vice-Presidente:
a) Substituir o Diretor Presidente na sua auséncia ou impedimento.

Artigo 35° - Compete ao Diretor Primeiro Secretéario:



a) Assinar, juntamente com o Diretor Primeiro Tesoureiro, 0s documentos necessarios para a movimentagao
financeira da ABOPe.

b) secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral redigindo suas atas.
c) responsabilizar-se pelo registro das Atas das Assembleias Gerais.

d) manter sob sua guarda os livros para registro das Atas de Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria
Executiva.

e) dirigir os servicos de secretaria e executar outras atividades inerentes ao seu cargo.
f) Encarregar-se da correspondéncia oficial da ABOPe.

g) administrar o quadro funcional da ABOPe, contratando e despedindo empregados, em comum acordo
com a Diretoria Executiva.

h) manter organizados os bens da ABOPe.

1) manter atualizado o cadastro dos associados da ABOPe, propondo sugestfes para o crescimento do seu
quadro associativo, atentando para eventuais evasoes

J) fornecer a relacdo do quadro societario com os dados necessarios a convocagdo de Assembleias Gerais.
k) elaborar os Relatorios e os Planos de Atividades da ABOPe.

I) exercer outras funcdes que lhe forem atribuidas pela Diretoria Executiva.

m) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as decisdes emanadas da Diretoria Executiva.

Artigo 36° - Compete ao Diretor Segundo Secretério, substituir o Diretor Primeiro Secretario em
suas auséncias ou impedimentos.

Artigo 37° - Compete ao Diretor Primeiro Tesoureiro:
a) administrar os fundos e rendas da ABOPe.

b) coordenar a arrecadacdo da receita e a execucdo das despesas autorizadas pela Diretoria Executiva,
assinando juntamente com o Diretor Primeiro Secretario todos os documentos necessarios a movimentagédo
do numerério disponivel.

c) elaborar o Balango Patrimonial e a Prestacdo de Contas anuais, bem como, um Plano Orgcamentario
dando-lhes a publicidade necessaria.

d) zelar pela execucdo atualizada dos servicos de contabilidade.
e) Participar das reunides do Conselho Fiscal, sem direito a voto.

f) elaborar planos de atividades visando a multiplicacdo das receitas e patrimonio, cercando-se de
profissionais técnicos necessarios.

g) cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as determinagdes emanadas da Diretoria Executiva.

Artigo 38° - Compete ao Diretor Segundo Tesoureiro, substituir o Diretor Primeiro Tesoureiro em
suas auséncias ou impedimentos.

Do Conselho de Delegados



Artigo 39° - O Conselho de Delegados é constituido por um representante de cada um dos Estados
Brasileiros, eleitos dentre os associados Titulares e Efetivos, pela mesma Assembleia que eleger os membros
da Diretoria Executiva, para um mandato de 02 (dois) anos, os quais poderdo ser reeleitos.

Artigo 40° - Sdo atribui¢cdes dos Delegados:
a) Representar a ABOPe, perante os associados de seu Estado.
b) Representar a ABOPe, em atividades médicas, cursos, jornadas e congressos de seu Estado.
c) atuar como elemento de contato junto as Instituicdes Médicas oficiais de seu Estado.
d) estimular e organizar cursos e jornadas em seu Estado.
e) coordenar ou indicar coordenador para Campanhas da ABOPe em seu Estado,

Paragrafo Unico - Havendo necessidade de substituicdo de algum Delegado, por qualquer motivo, compete
ao Presidente da Diretoria Executiva nomear substituto que cumprird o0 mandato até o fim. Do Conselho
Fiscal

Artigo 41° - O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros eleitos pela Assembleia
Geral, dentre os associados Titulares e Efetivos, para um mandato coincidente com o da Diretoria Executiva,
podendo seus integrantes serem reeleitos para mandatos consecutivos.

Artigo 42° - Ao Conselho Fiscal cabera a fiscalizagdo econdémico-financeira da ABOPE, bem como a
emissao de pareceres sobre as contas da Diretoria Executiva e sobre todos 0s assuntos correlatos que devam
ser submetidos a apreciagdo da Assembleia Geral, podendo convocar comissdes técnicas de contabilidade ou
auditoria para auxilia-lo.

Artigo 43° - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo entre seus pares um Presidente e um
Secretario.

Artigo 44° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez até o dia 31 de marco de cada
ano, e, extraordinariamente, quando for convocado pela Diretoria Executiva da ABOPE, na pessoa de seu
Diretor Presidente.

Artigo 45° - As deliberagfes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e lavradas em
livro proprio, com a presenca de no minimo seu Presidente e Secretario em exercicio.

Artigo 46° - Caberé ainda ao Conselho Fiscal:

a) examinar e opinar sobre a proposta orcamentaria de cada exercicio financeiro apresentado pela Diretoria
Executiva, referente ao custeio da estrutura e aplicacdo de recursos da ABOPe no prazo de 30 (trinta) dias.

b) examinar e opinar sobre qualquer alteracdo, ou, modificagdo da proposta orgamentéria, desde que no
prazo de 15 (quinze) dias.

) examinar e opinar sobre 0s reajustes orcamentarios da ABOPe e,
d) fazer com que a Diretoria Executiva cumpra com a publicacdo do balanco anual.
CAPITULO V

Do Congresso de Otorrinolaringologia Pediatrica




Artigo 47° - A ABOPE promovera, a cada 02 (dois) anos o Congresso de Otorrinolaringologia
Pediatrica, com ou sem 0 patrocinio da Sociedade Brasileira de Pediatria, com a finalidade de discutir temas
cientificos da atualidade dentro da especialidade, difundir o exercicio da especialidade em alto nivel e
congregar os associados dos diversos pontos do pais.

Artigo 48° - Para organizar as reunifes cientificas, serd constituida uma Comissdo Organizadora,
composta pelo Presidente da ABOPE, 04 (quatro) membros escolhidos pela Diretoria Executiva dentre os
associados com direito a voto, e 01 (um) membro escolhido pela Diretoria Executiva da ABORL-CCF, que
auxiliardo o Delegado local na organizacdo do Congresso.

Artigo 49° - Cabera a Comissao Organizadora:
a) definir os assuntos a serem debatidos.
b) elaborar o programa cientifico.
c) emitir convite aos associados para participarem dos temas a sua escolha.
d) selecionar os participantes, de acordo com suas propostas.

Paragrafo primeiro - Somente poderdo participar das reunides cientificas do Congresso os associados em
dia com suas obrigacdes estatutarias, e, 0s médicos de outras especialidades, bem como, outros profissionais
afins, quando convidados.

Paragrafo segundo - Para a realizacdo do Congresso, a Comissdo Organizadora, em conjunto com 0
Delegado, observara os principios da economicidade e da eficiéncia com a finalidade de ndo acarretar outros
onus, mantendo o equilibrio financeiro da ABOPE.

Paragrafo terceiro - Se por qualquer motivo o Congresso nao puder se realizar, a Assembleia Geral
definira outra data e local para a sua realizagdo.

CAPITULO VI

Das Disposicoes Gerais

Artigo 50° partidarias. E vedado & ABOPe, envolver-se em questdes religiosas ou

Artigo 51° - Em caso de dissolu¢do ou extincdo da ABOPe, o patrimdnio remanescente serd
destinado a ABORL-CCF ou a instituicdo congénere registrada no CNAS - Conselho Nacional de Servigo
Social.

Artigo 52° - A Diretoria Executiva, 0 Conselho de Delegados, o Conselho Fiscal, os associados,
benfeitores ou equivalentes ndo serdo remunerados e ndo perceberdo quaisquer vantagens, beneficios ou
equivalentes, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fun¢des ou
atividades que lhes sejam atribuidas neste estatuto.

Paragrafo unico - A proibicdo contida neste artigo ndo gera incompatibilidade com a prestacdo de servi¢os
profissionais, desde que atendido o disposto no artigo seguinte.

Artigo 53° - Dada a finalidade ndo lucrativo da ABOPe nédo serdo distribuidos lucros, bonificaces
Ou vantagens aos integrantes dos Orgdos diretivos, mantenedores ou associados, sob qualquer forma ou
pretexto.



Artigo 54° - Os casos omissos a este Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva por maioria
de seus membros.

Artigo 55° - A Diretoria ndo podera renunciar direitos, hipotecar ou empenhar bens, sem prévio
parecer da Assembleia Geral.

Artigo 56° - A ABOPe somente poderd ser declarada dissolvida ou extinta em regular Assembleia
Geral para tanto convocada, por deliberagdo minima prevista no paragrafo-tnico, do artigo 59, do Cédigo
Civil, com alcance aos associados em pleno gozo de seus direitos, com a consequente disposi¢do do seu
patrimdnio de acordo com os artigos 3° e 51, deste Estatuto.

Artigo 57° - Toda e qualquer sistematica de exclusdo de associados, indistintamente, além das regras
deste Estatuto, obedecerdo ao disposto no artigo 57, do Caédigo Civil.

Artigo 58° - Os membros fundadores, titulares e honorarios do departamento de otorrinolaringologia
pediatrica serdo automaticamente considerados socios titulares da Academia de Otorrinolaringologia
Pediatrica, desde que 0s mesmos comprovem o interesse no prazo de 03 (trés) meses apds a aprovacao deste
Estatuto.

Artigo 59° - O presente estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacdo pela Assembléia Geral,
revogando todas as disposi¢cGes em contrario, podendo ser alterado no todo ou em parte, a qualquer tempo,
observado o disposto no artigo 26, letra "d", c.c. o paragrafo unico do artigo 22, ambos deste Estatuto.



